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Raad van Bestuur 
31 mei 2023 

 
Aanwezig  de heer P. PENNEMAN – voorzitter 
   de heer F. WIELS – ondervoorzitter 
   mevrouw I. DELLAERT, T. LOOTENS, E. NEYT,  

N. VAN DER SYPT – leden 
   de heren S. CELIK, P. DE BOCK, F. DE WILDE, D. GOEMAERE,  

J.P. RAMAN, F. VAN DEN BERGHE,  
J. VAN HAVERMAET – leden  

   de heer M. BEUSELING – raadgevende stem 
   de heer D. VERBRUGGE – secretaris 
   de heer P. COOREMAN – adjunct-directeur 
 
Verontschuldigd mevrouw I. BAEYENS, M. VAN HOORICK – leden 

1. Goedkeuring vorig verslag 

2. Goedkeuring bestek en procedure voor aanbesteding van de opdracht 
verwerven en verwerken van matrassen 

Het ontwerp van lastenboek voor de opdracht ‘Inzameling en verwerking van matrassen op de 
recyclageparken van IDM, MIWA, IBOGEM, IVM EN IVLA, zoals overgemaakt met de dagorde, 
wordt goedgekeurd. 
Akkoord wordt gegeven dat de opdrachthoudende intergemeentelijke vereniging IBOGEM zal 
optreden als aankoopcentrale. 
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3. Gunning overheidsopdracht ‘Inzameling en verwerking van textiel in het 
werkingsgebied van IDM’ 

Op grond van de kwalitatieve selectie van de inschrijvingen, het regelmatigheidsonderzoek 
van de offertes en de vergelijking van de offertes wordt de opdracht voor de inzameling en 
verwerking van textiel in het werkingsgebied van IDM gegund aan de TM BELCOTEX – 
BELCOTRANS – EURO-FRIP. 
De directie krijgt de opdracht alle administratieve modaliteiten te vervullen conform de 
wetgeving op de overheidsopdrachten. 

4. Herstructurering dienst boekhouding en personeel 

De pensionering van het diensthoofd boekhouding en personeel vormt een gepast moment om 
een gewijzigde invulling te geven aan de diensten en het organogram en de personeelsinzet 
aan te passen aan de actuele noden en toekomstige uitdagingen. 
Het voorstel tot aanpassing van het organogram wordt goedgekeurd door de leden;  
in het geldelijk statuut worden de functies ‘Financieel verantwoordelijke’ en  
‘Human resources verantwoordelijke’ met hun bijhorende weddeschalen toegevoegd,  
de functie ‘Dienst boekhouding en personeel/Diensthoofd’ wordt geschrapt. 
 
De Raad van Bestuur beslist tot openverklaring van deze twee vacatures volgens de 
omschreven modaliteiten. 

5. Regiovorming 

De voorzitter licht de stand van zaken toe betreft het gevraagde principeakkoord voor de 
agendering van een uitzonderingsaanvraag op de Algemene Vergadering van december 2023. 
De leden stemmen in met de voorgestelde externe begeleiding door een advocaat voor de 
aanvraag van IDM. 

6. Aanduiding en bepaling mandaat afgevaardigde Algemene Vergadering IVM 

De afgevaardigde wordt aangeduid en krijgt het mandaat goedkeuring te hechten aan de 
agenda en alle afzonderlijke punten op de Algemene Vergadering van IVM. 
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7. Aanduiding en bepaling mandaat afgevaardigde Algemene Vergadering VERKO 

De afgevaardigde wordt aangeduid en krijgt het mandaat goedkeuring te hechten aan de 
agenda en alle afzonderlijke punten op de Algemene Vergadering van VERKO. 

8. Aanduiding en bepaling mandaat afgevaardigde Algemene Vergadering IVVO 

Er wordt beslist geen vertegenwoordiger af te vaardigen op de Algemene Vergadering van 
IVVO. 

9. Aanduiding en bepaling mandaat afgevaardigde Algemene Vergadering IVAGO 

De afgevaardigde wordt aangeduid en krijgt het mandaat goedkeuring te hechten aan de 
agenda en alle afzonderlijke punten op de Algemene Vergadering van IVAGO. 

10. Personeel 

De verschillende personeelsaangelegenheden worden behandeld en de nodige beslissingen 
worden genomen. 


